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2021. GADA ZINOJUMA KOPSAVILKUMS

i

PRIEKSSEDETAJA PRIEKSVARDS

Esmu |oti gandarits iepazistinat ar dokumentu par EAAPI darbibu 2021. gada.

ArT 2021. gada pandémijai bija noteicosa ietekme saistiba ar vakcinaciju, kas ir vért&jama
pozitivi, un jaunu virusa variantu paradisanos, kas savukart ir vértéjama negativi. Nemot
Vvéra to, ka apdrosinasanas un aroda pensiju nozare pandémiju bija parcietusi salidzinosi
labi, 2021. gada galvena uzmaniba tika pievérsta gan krizes atvese|o$anas atbalstam, gan
krizes ilgstoso seku, jo Tpasi inflacijas, uzraudzibai.

Patérétaju tiestbu aizsardziba ir EAAPI prioritate, un 3aja joma EAAPI reagéja uz bazam
par daZiem tirgum piesaistitiem produktiem, izmantojot sistému, lai risinatu jautajumu
par ieguldito [idzek|u atdevi. Daudziem nogulditajiem tirgum piesaistitie produkti var
bt loti nozimgi, un 31 sistéma palidzés nodrosinat, ka produkti tiek izstradati, tirgoti un
pardoti, paturot prata patérétaju vajadzibas, un ka patérétajiem ir pieejamas atbilstosas
konsultacijas un informacija, lai palidzétu viniem pienemt apzinatus [Emumus, iegadajo-
ties produktus.

EAAPI izmantoja savus instrumentus koordinacijai ar valstu iestadém, lai risindtu jomas,
kuras bija acimredzamas uznéméjdarbibas veikSanas nepilnibas saistiba ar parrobezu
uznéméjdarbibu. Ir kluvis skaidrs, ka, lai mazinatu kait&jumu patérétajiem, varétu bat

nepiecieSams parskatit pilnvaras, kas pieskirtas EAAPI $aja joma.

Pensiju joma EAAPI atzinigi novértéja regulas par Pan-Eiropas privato pensiju produktu
(PEPP) stasanos spéka un, iesniedzot Eiropas Komisijai divus ieteikumus pensiju joma
(par infopaneliem un izsekoSanas sistémam), tika veikti turpmaki pasakumi, lai novérstu
pensiju atskiribas.
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Abas ilgtspéjiga finanséjuma un digitalizacijas jomas joprojam domingja ne tikai EAAPI,
bet ari valstu iestaZu un apdro$ina$anas un aroda pensiju sektoros. Sajas jomas EAAPI
turpinaja koncentréties uz atbalstu nozarém un uzraudzibas kopienai, lai parvalditu par-
eju uz zalo un digitalo ekonomiku.

Mérkderigs regul&jums ir efektivas uzraudzibas pamata, un $aja sakara EAAPI kopuma
atzinigi novertéja Eiropas Komisijas priekslikumus par direktivas “Maksatspéja I1” parska-
ti8anu un turpina atbalstTt parskatisanas procesu.

Raugoties nakotné, nenoteiktiba turpinas, jo Tpasi neizprovocétas un nepamatotas Krie-
vijas militaras agresijas pret Ukrainu dél. EAAPI kopa ar visam Eiropas iestadém solida-
rizéjas ar Ukrainas iedzivotajiem. Lai gan iebrukuma tie$a ietekme uz apdrosinasanas un
aroda pensiju sektoriem ir neliela, EAAPI turpinas ciesi uzraudzit ta ietekmi uz apdrosina-
$anas un pensiju sektoru stabilitati Eiropa. EAAPI arT pievérsis ipasu uzmanibu ietekmei,
ko rada dzives dardzibas straujais pieaugums.

Lai Tstenotu savas vérienigas pilnvaras, EAAPI ir vajadzigi prasmigi un elastigi darbinie-
ki, un esmu gatavs pildit savus pienakumus daudzveidigas un ieklaujoSas organizacijas
veicinasana, kas |auj visiem darbiniekiem pilnTba izmantot savu potencialu. Tadéjadi més
ka organizacija varésim turpinat atbalstit nozares pielago$anos nakotnes izaicinajumiem.
Sakot pildit priekSsédétaja pienakumus 2021. gada septembri, mani sagaidija apnémigi,
zino8i un entuziastiski darbinieki, kas padarija pirmas dienas man daudz vieglakas. Es art
loti augstu vértéju atbalstu, ko sanému no kolégiem valdé un masu radniecigajam Eiro-
pas uzraudzibas iestadém, un ceru uz labu sadarbibu un kopigiem panakumiem.

Es arT veltu Tpasu pateicibu Gabriel Bernardino, kura priek$sédétaja pilnvaras beidzas
2021. gada 28. februart. Vina pilnvaru laika EAAPI ienéma centralo vietu apdro$inasanas
un pensiju uzraudziba Eiropa un es vélos turpinat vina iesakto darbu. Es arTpasi pateicos
Peter Braumdiller par to, ka vin$ ar entuziasmu uznémas priekSsédétaja vietnieka piena-
kumus un vadija organizaciju péc Gabriel pilnvaru beigam.

Apdrosinasanai un aroda pensijam joprojam ir batiska nozime ikviena Eiropas pilsona
dzivé, un EAAPI savukart pildis savu lomu, veicinot plauksto3us sektorus, kas atbalsta
pilsonus un sabiedribu.
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FAUSTO PARENTE

IZPILDDIREKTORA PRIEKSVARDS

2021. gads atkal bija neskaidrs. Més iesakam gadu, stradajot no majam, pandémija turpi-
naja ietekmét msu stratégiskos mérkus, un més turpinajam koncentréties uz tas ietekmi
uz apdrosinasanas un pensiju nozarém, lai saglabatu stabilitati un atbalstitu ekonomikas
atvesel|osanos.

EAAPI spé&ja izpildit savu gada darba programmu, parsniedzot mérkus, kas bija nospraus-
ti attieciba uz lielako dalu galveno darbibas raditajiem.

Més turpinajam Tstenot efektivitates pieauguma stratégiju, kuras pamata ir cetri kom-
ponenti:

> resursu planosana un prioritasu noteik$ana;
> datuun IT stratégija un digitalie risinajumi;

> uznéméjdarbibas procesu parskatisana, pakalpojumu optimizacija un kopigo pakal-
pojumu izmantoSana; un integréta talantu parvaldiba.

EAAPI ka organizacija palielinajas, uznémot jaunus darbiniekus, un kopégjais darbinieku
(tostarp norikoto valstu ekspertu) skaits 2021. gada beigas sasniedza 193 darbiniekus, sa-
[Tdzinajuma ar iepriek3&ja gada beigam, kad darbinieku skaits bija 185. Turklat vél vairak
palielinajas to darbinieku Tpatsvars, kas veica pamatdarbibu.

Visu gada garuna iestade izmantoja resursus efektivi un atbildigi. Darbibas budzets
2019. gada bija 32,9 miljoni EUR, un gada laika budZeta izpildes [Tmenis saistibam bija
99,44 %, bet veiktajiem maksajumiem — 81,18 %.
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EAAPI ir apnémusies uzlabot savu vidisko sniegumu un samazinat savu darbibu ietekmi
uz vidi. 2021. gada més stradajam pie ES vides vadibas un audita sistémas (EMAS) Tsteno-
$anas. Saja zinojuma ir ieklauts pazinojums par vidisko parvaldibu.

Ta ka Covid-19 pandémija turpinaja izplatities, darbinieki lielu dalu gada atkal stradaja no
majam. Tas bija iesp&jams, pateicoties IT risinajumiem un personalam nodrosinatajiem
resursiem. Tomér més turpinajam pielagot savu darba telpu hibriddarba videi un turpina-
jam ieguldit tehnologijas, lai nodrosinatu darba nepartrauktibu, kad, sakotné&ji péc pasu
vél&sanas, aicinajam kolégus atgriezties darba vieta. Kolégu veseliba un drosiba ir bijusi
prioritate, vél 2022. gada saglabajot fizisko distancésanos.

Lai gan pieeja ar darbu no majam atspoguloja pandémijas nepartraukto ietekmi, ta at-
spoguloja art hibriddarba visparéju normalizésanu. Ta ka pandémijas risks ir mazinajies,
més turpinajam aicinat darbiniekus atgriezties biroja uz noteiktu skaitu dienu nedéla. Taja
pasa laika més atzistam, ka, lai saglabatu pievilcibu ka darba devéjam un spétu nodro-
Sinat kvalificétu personalu, kas mums vajadzigs, lai sasniegtu savus mérkus, mums bas
japievérs Tpasa uzmaniba darba apstakliem, jo Tpasi saistiba ar hibriddarba rezimu.

Tapat ka iepriek3&jos gados més esam daudz guvusi no cieSas sadarbibas ar kolégiem
valsts kompetentajas iestadés un razigam attiectbam ar masu Valdes un Uzraudzibas
padomes locekliem.

Més turpinajam piesaistit plasu ieintereséto personu kopu, lai informétu par savu darbu,
Tpasi caur ieintereséto personu grupam, ka ari, rikojot apsprie$anas un pasakumus.

Saja sakara vélos pateikties bijusajam priek$sédétajam Gabriel Bernardino, kur$ 10 gadus
vadTja organizaciju, un Peter Braumdller par atbalstu $ai organizacijai ka priek$sédétaja
vietniekam parejas perioda, pirms Petra Hielkema saka pildtt savus pienakumus.

Vélos arT pateikties darbiniekiem, masu Uzraudzibas padomes locekliem un maniem ko-
|égiem citas Eiropas uzraudzibas iestadés un ES agentdiras par vinu smago darbu, ap-
némibu un vértigu sadarbibu. Kopiga darba més arf turpmak varam nodrosinat labas
parmainas cilvékiem, uznéméjdarbibai un ekonomikai visa Eiropa.
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2021. gada EAAPI joprojam saglabaja nozimigu lomu ap-
drosinasanas un pensiju uzraudziba Eiropa, ciesi sadarbo-
joties ar valsts uzraudzibas iestadém, Eiropas iestadém un
citam ieinteresétajam personam, lai sasniegtu stratégis-
kos mérkus, kas noteikti tas gada darba programma.

2021. gads turpinajas Covid-19 pandémijas ietekmé, kas
atspogulojas EAAPI pamatdarbiba un organizatoriskajos
pasakumos, kas ieviesti attieciba uz EAAPI darbiniekiem,
apmeklétajiem un valdes locekliem. EAAPI 2021. gada
naca klaja ar prasigu gada darba programmu, kura bija
ieklauts darbs, kas 2020. gada bija zaudéjis prioritati Co-
vid-19 ietekmes uz tas darbu dé|.

2021. gada septembri Petra Hielkema kluva par EAAPI
priek§sédétaju uz piecu gadu pilnvaru terminu.

UZNEMUMU UZRAUDZIBAS
UN REGULESANAS VADIBAS
VEICINASANA

EAAPI saskana ar attiecigo regulu ir pieskirtas pilnvaras
uznemties vado$o lomu parredzamibas, vienkarsibas un
tiski izveidot specigu tiesisko regulgjumu. Saja sakara EA-
API kopa ar citam EULl ir izstradajusi tehniskos standartus
sadiem mérkiem:

censties apkarot finandu produktu zalmaldinasanu, saska-
na ar Ar ilgtspéju saistitas finansu informacijas atklasanas
regulu (SFDR) un Taksonomijas regulu (TR) defingjot vei-
du, kada finansu sabiedribas atklaj informaciju par savu
ieguldTjumu Iémumu ietekmi uz ilgtspéjas faktoriem, un
veidu, kada informacija par ilgtspéju tiek atklata gala ie-
gulditajiem paredzétaja informacija par produktu;

censties padarit PRIIP pamatinformacijas dokumentu
(KID) iesaistosaku un pieejamaku privatajiem ieguldita-
jiem, veicot mérktiecigus uzlabojumus, lai risinatu vaira-
kus svarigus regul&uma jautajumus, kas identificéti saist-
ba ar pamatinformacijas dokumenta saturu; ka art
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gada gaita EAAPI ievérojami pastiprinaja savu darbu
uznémeéjdarbibas uzraudzibas joma, izmantojot EAAPI
produktu intervences pilnvaras un virkni uzraudzibas un
parraudzibas instrumentu — tas ietver nepartrauktu pa-
térétaju tendencu un tirgus uzraudzibas darbu, jo Tpasi
saisttba ar jaunam tendencém, ka arT aktivu sadarbibu ar
valstu kompetentajam iestadém (VKI) un treso valstu per-
sonam un to apmekl&jumus. EAAPI 2021. gada arT rTkoja
apspriesanos par satvaru, kura mérkis ir novérst ieguldito
[Tdzek|u atdeves risku Eiropas dalam piesaistitaja tirg, un
publicéja tas rezultatus.

EAAPI turpinaja stradat ar parrobezu lietam, kuras, iespé-
jams, nodarits kaitéjums patérétajiem, izveidojot parro-
beZu sadarbibas platformas un izmantojot tai pieejamos
instrumentus, lai koordinétu atbilsto3as VKI uzraudzibas
darbibas. EAAPI 2021. gada vidl izdeva individualu ietei-
kumu VKI veikt uzraudzibas pasakumus pret sabiedribu,
kas veic parrobezu uznéméjdarbibu vairakas dalibvalstTs.
EAAPI 2021. gada otraja pusé secinaja, ka Sis ieteikums
nav ievérots. ST lieta cita starpa norada uz to, ka arvien
lielaka nozime ir riskam, ka parrobezu uznéméjdarbiba var
k|t radit problémas patérétajiem, ja piederibas/uznémé-
jas valsts uzraudziba nav efektiva un pienacigi koordiné-
ta. Ta arT uzsver EAAPI instrumentu ierobeZojumus 3aja
sakara. Visbeidzot, EAAPI sanéma arf pirmo pieprasijumu
sakt izmeklésanu par konkrétam bazam saistiba ar grupas
uzraudzibu konkréta daltbvalstt. ST izmeklésana joprojam
turpinas.

KONVERGENCES VIRZISANA
UZ AUGSTAS KVALITATES
PRUDENCIALO UZRAUDZIBU

EAAPI darba galvenais mérkis ir sasniegt kopé&ju Eiropas
pieeju uzraudzibai. EAAPI 2021. gada publicgja uzraudzi-
bas iestazu neatkaribas kritérijus, kas ir batiski uzrau-
dzibas procesa legitimitatei un uzticamibai. EAAPI pub-
licgja vairakus instrumentus, kas vérsti uz uzraudzibas
konvergenci tadas jomas ka riska mazinasanas metozu
izmantosana, uzraudzibas prakse un gaidas maksatspéjas
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kapitala prastbas vai riska un maksatspéjas pasu noverté-
juma (ORSA) parkapuma gadijuma saistiba ar Covid-19.
EAAPI turpinaja publicét vairakus zinojumus, kas saistiti
ar dazadiem “Maksatspéja II” aspektiem, un ierosinaja
grozijumus zino3anas prasibas attieciba uz uzraudzibas
un publisko$anas dokumentiem. Turklat 2021. gada EAAPI
publicéja zinojumu par EAAPI priekslikumu par starpban-
ku piedavatas likmes (IBOR) parejas Tstenosanu, censoties
palielinat finansu etalonu stabilitati un uzticamibu.

EAAPI turpina pildit savu svarigo starptautisko lomu
Starptautiskas Apdrosinasanas uzraudzitaju asociacijas
(IAIS) konteksta un uztur regularus kontaktus un dialogus
ar galvenajam treso valstu jurisdikcijam.

Attieciba uz pensijam EAAPI sniedza atzinumus par defi-
nétu iemaksu pensiju riska parvaldibu un arodpensijas ka-
pitala uzkrasanas institdciju (AKUI) izmaksam un maksam
un sniedza konsultacijas ES Komisijai par pensiju izseko$a-
nas pakalpojumiem un infopaneliem.

EAAPI 2021. gada turpinaja Bl 2.0 programmu, kas liek ies-
tadei klat par digitalu, uz lietotaju orientétu un uz datiem
balstTtu organizaciju arT ka regulatoram un veicinatajai un
nodrosinot VKI attiecigu datu analizi un datu zinojumus.
EAAPI turpindja uzlabot uznéméjdarbibas izlakdatu un
datu analizes sistému, vienlaikus izmantojot jauno tehno-
logiju attistibu un to sniegtas iespéjas, tadéjadi apmaino-
ties ar zinasanam un pieredzi starp EAAPI un VKI.

Visbeidzot, EAAPI mérkis nodrosinat augstu, efektivu
un konsekventu uzraudzibas Iimeni visa Eiropa, tadéjadi
garantéjot apdrosinajuma néméju un labuma guvéju vie-
nadu aizsardzibas [Tmeni visas jurisdikcijas, tika veicinats,
pilnveidojot tas uzraudzibas rokasgramatu un nodrosinot
uzraudzitaju apmacibu. Turklat EAAPI veica vienu pro-
fesionalizvértésanu par arpakalpojumu izmantoSanu un
vienu turpmaku profesionalizvértésanu attieciba uz gal-
venajam funkcijam.

EAAPI turpinaja sadarboties ar valstu uzraudzibas ies-
tadém, lai veicinatu vienlidzigus konkurences apstak|us,
piedaloties uzraudzitaju kolégijas, parbaudés uz vietas,
sadarbibas platformas un divpuséjas attiecibas, ka art
sniedzot tehnisko palidzibu, apmacibu un ieteikumus. At-
tieciba uz iek$&jo modelu izmantosanu EAAPI izstradaja
salldzinoSos pétijumus, pievérsoties prioritarajam jomam
saistiba ar iek$&jiem modeliem, tostarp publiskiem zino-
jumiem.
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APDROSINASANAS UN ARODA
PENSIJU SEKTORU FINANSIALAS
STABILITATES STIPRINASANA

EAAPI turpinaja apzinat tendences un iesp&jamos riskus,
ka arT neaizsargatibu, kas varétu negativi ietekmét Eiropas
pensiju un apdroSinasanas sektorus. Ka dalu no $a dar-
ba gada gaita EAAPI publicéja apdrosinasanas un aroda
pensiju statistiku, tostarp riska infopaneli reizi ceturksnt
un zinojumu par finansu stabilitati divas reizes gada. Tur-
klat EAAPI izstradaja Eiropas Sistémiska riska novértésa-
nas reguléjumu (SRAF), lai iestade un tas locekli varétu
noteikt savu viedokli par Eiropas apdroSinasanas tirgus
tendencém un norisém un iesp&jamo sistémisko risku un
palidzét tiem sagatavot IAIS kolektivas diskusijas.

EAAPI 2021. gada ari veica spriedzes testu, galveno uz-
manibu pievérsot ieilgusam Covid-19 scenarijam “ilgstosi
zemaku” procentu likmju vidé. Neraugoties uz Covid-19
pandémijas smagajam ekonomiskajam un finansialajam
sekam, Eiropas apdros$inasanas nozare veica spriedzes
testu ar augstu kapitalizacijas lTmeni. ST stabila rezerve
lava dalibniekiem absorb&t nelabvéligd scenarija radito
satricinajumu. Konstatéjumi ar paradija, ka sektora galve-
nie neaizsargatibas faktori izriet no tirgus satricinajumiem
un ka apdrosindsanas nozares riciba ir instrumenti, lai
parvarétu nelabvéligu ietekmi uz tirgu un ekonomiku. Art
ilgtermina garantiju pasakumi palidzéja absorbét dalu no
smagajiem, bet ticamajiem satricinajumiem. Tomér sprie-
dzes tests arT atklaja, ka dala no tirgus joprojam liela méra
ir atkariga no parejas pasakumiem. Dalibnieku likviditates
stavoklis neatklaja neaizsargatibu.

PARNOZARU TEMATI

EAAPI turpinaja darbu ilgtspéjigas finansésanas joma.
EAAPI sava darba risinaja galvenos ar klimata parmainam
saisttos jautajumus apdrosinasanas sektora un turpinaja
mudinat apdrosinatajus pildit savus pienakumus, veicinot
klimata parmainu mazinasanu un pielago$anos tam. EA-
API turpinaja pievérst lielu uzmanibu apdrosinasanas aiz-
sardzibas trikumam, kas méra at3kirtbu starp to, kas ir ap-
drosinats, un iesp&jamiem ekonomiskiem zaud&jumiem.
EAAPI ierosinaja metodiskus pasakumus, kas atbalsta
nepiecieSamibu regulari formalizét pieeju, ar ko atkartoti



novérté un parkalibré parametrus “Maksatspéja II” stan-
darta formulas dabas katastrofu riska modulim. EAAPI un
ECB darbinieki publicgja tematisku rakstu EAAPI FinanSu
stabilitates zinojuma par klimata parmainam, katastrofam
un apdrosinasanas makroekonomiskajiem ieguvumiem.
Turklat EAAPI public&ja dokumentu par pasakumiem, ar
kuriem uzlabo uznéméjdarbibas partrauksanas riska ap-
drosinasanu, nemot véra pandémiju, un iesniedza Eiropas
Komisijai tehnisko ieteikumu par galvenajiem snieguma
raditajiem saskana ar Taksonomijas regulu. EAAPI vél
plasak atbalstija Eiropas Komisijas |lgtspé&jiga finanséjuma
programmul.

EAAPI turpina ciesi sekot I1dzi pieaugo$ajai datu izman-
toSanai un digitalizacijai, lai apzinatu veidus, ka labak aiz-
sargat patérétajus, neaizkavéjot inovaciju. Attieciba uz
digitalas darbibas noturibu EAAPI pienéma un Tstenoja
Pamatnostadnes par informacijas un komunikacijas teh-
nologiju (IKT) drostbu un parvaldibu un koncentréjas uz
tada tehniska darba sagatavosanu, kas nepiecieSams tie-
sibu akta priekslikumam par digitalas darbibas noturibas
aktu (DORA). EAAPI ir publicéjusi tas Digitalas parveides
stratégiju, lai nodrosinatu sistematisku, Iidzsvarotu un
holistisku pieeju Eiropas apdrosinasanas un pensiju tirgu
tehnologiskajai parveidei un to uzraudzibai, kas paslaik
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tiek Tstenota. Kopa ar citam EUI notika arT darbs pie galiga
zinojuma, atbildot uz Eiropas Komisijas aicindjumu sniegt
konsultacijas par digitalajam finansém un ar tam saisti-
tiem jautajumiem.

EAAPI turpindja sadarboties ar konsultativo ekspertu gru-
pu par digitalo &tiku apdrosinasanas joma un vadija Eiro-
pas Inovaciju veicinataju forumu (EFIF).

EFEKTIVA UN LIETDERIGA
PILNVARU IZPILDE

2021. gada Covid-19 dé| ieilgusos attalinata darba apstak-
los EAAPI turpinaja darboties ka efektiva organizacija,
vienlaikus cen3oties vél vairak uzlabot tas administrativos
procesus. Daudzveidibas un ieklauSanas joma EAAPI ir
pienémusi Daudzveidibas un ieklautibas stratégiju un siki
izstradatu ricibas planu, kas ir pamata EAAPI redz&jumam
par uzticamu uzraudzibas iestadi un kas neaprobeZojas
tikai ar nediskrimin&sanas un [idztiesibas noteikumu ievé-
ro$anas nodrosinasanu.



KA SAZINATIES AR ES

Klatiene
Visa Eiropas Savieniba ir simtiem Europe Direct informacijas centru. Sev tuvaka centra adresi varat atrast
timek|a lapa https://europa.eu/european-union/contact lv

Pa talruni vai e-pastu

Europe Direct ir dienests, kas atbild uz jGsu jautajumiem par Eiropas Savientbu. Ar $o dienestu varat
sazinaties $adi:

— pa bezmaksas talruni: oo 800 6 7 8 9 10 11 (daZi operatori par Siem zvaniem var iekasét maksu);
— pa $adu parasto talruna numuru: +32 22999696

— pa e-pastu, izmantojot So timekla lapu: https://europa.eu/european-union/contact v

KA ATRAST INFORMACIJU PAR ES

Interneta

Informacija par Eiropas Savienibu visas oficialajas ES valodas ir pieejama portala Europa:
https://europa.eu/european-union/index lv

ES publikacijas
ES bezmaksas un maksas publikacijas varat lejupieladét vai pasttt Seit: https://op.europa.eu/Iv/

publications. Vairakus bezmaksas publikaciju eksemplarus varat sanemt, sazinoties ar Europe Direct vai
tuvako informacijas centru (sk. https://europa.eu/european-union/contact Iv).

ES tiesibu akti un ar tiem saistitie dokumenti
Ar visu ES juridisko informaciju, arT kop$ 1952. gada pienemtajiem ES tiesibu aktiem visas oficialajas
valodas, varat iepazities vietné EUR-Lex: http://eur-lex.europa.eu

ES atklatie dati

ES atklato datu portals (http://data.europa.eu/euodp/Iv) dod piekluvi ES datu kopam. Datus var
lejupieladét un bez maksas izmantot ka komercialiem, t& nekomercialiem mérkiem.
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