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2021 M. METINES ATASKAITOS SANTRAUKA

PETRA HIELKEMA

PIRMININKO JZANGINIS ZODIS

Man didelé garbé pristatyti §j dokumentg apie EIOPA veiklg, vykdyta 2021 m.

Veélgi 2021 m. pagrindinis démesys buvo sutelktas | pandemija - buvo vykdomos sveikin-
tinos skiepijimo kampanijos, taciau atsirado ir nepageidaujamy viruso atmainy. Atsizvel-
giant j tai, kad draudimo ir profesiniy pensijy sektoriai santykinai gerai atlaiké pandemijos
sukeltus isstikius, 2021 m. daugiausia démesio buvo skiriama ekonomikos gaivinimo rémi-
mui ir ilgalaikiy krizés pasekmiy, visy pirma infliacijos, stebésenai.

EIOPA prioritetas - vartotojy apsauga. Ir Sioje srityje EIOPA reagavo j susirtipinima, su-
sijusj su kai kuriais su vienetu susietais produktais, sukurdama kuo optimalesnio pinigy
panaudojimo sistema. Daugybei taupytojy su vienetu susieti produktai gali bati labai
svarbds ir $i sistema padés uztikrinti, kad produktai baty kuriami, pateikiami rinkai ir par-
duodami atsizvelgiant j vartotojy poreikius ir kad vartotojai turéty galimybe gauti tinka-
mas konsultacijas ir informacija, kuri padéty jiems priimti pagristus sprendimus jsigyjant
produkta.

EIOPA panaudojo savo priemones, siekdama uztikrinti koordinavima su nacionalinémis
institucijomis sprendziant klausimus, susijusius su akivaizdZiais jmoniy tarpvalstybinés
veiklos trakumais. Paaiskéjo, kad, siekiant sumazinti zalg vartotojams, Sioje srityje gali
prireikti perziaréti EIOPA suteiktus jgaliojimus.

Pensijy srityje EIOPA teigiamai jvertino jsigaliojusj reglamentg dél visos Europos asme-
ninés pensijos produkto (PEPP) ir pensijy srityje teikia Europos Komisijai du konsultacijy
dokumentus dél suvestiniy ir sekimo sistemu, kurie atspindi tolesnius zingsnius Salinant
su pensijomis susijusius trakumus.
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EIOPA ir nacionaliniy institucijy bei draudimo ir profesiniy pensijy sektoriy darbotvarkéje
toliau dominavo dvi sritys, t. y. tvards finansai ir skaitmeninimas. Siose srityse EIOPA
toliau daugiausia démesio skyré paramai sektoriams, o prieZitros bendruomené toliau
valdé peréjima prie Zaliosios ir skaitmeninés ekonomikos.

Tikslingas reglamentavimas yra veiksmingos priezitros pagrindas ir Siuo tikslu EIOPA
ypac palankiai jvertino Europos Komisijos pasitlymus dél Mokumas Il perzitros ir toliau
remia perzitiros procesa.

Zvelgiant | ateitj, padétis iSlieka neuZtikrinta, visy pirma atsizvelgiant j nei$provokuota
ir nepateisinama Rusijos karine agresija pries Ukraina. EIOPA kartu su visomis Europos
institucijomis reiskia solidaruma su ukrainieciais. Nors tiesioginis invazijos poveikis drau-
dimo ir profesiniy pensijy sektoriams yra mazas, EIOPA toliau atidZiai stebés padétj ir
galimas pasekmes Europos draudimo ir pensijy sektoriaus stabilumui. EIOPA taip pat
ypatinga démes;j skirs staigiai padidéjusio pragyvenimo islaidy poveikiui.

Kad jgyvendinty savo plataus masto jgaliojimus, EIOPA reikalingi kvalifikuoti ir energingi
darbuotojai, o as toliau skatinsiu jvairia ir jtraukig organizacija, kurioje visi darbuotojai gali
iSnaudoti visa savo potenciala. Bltent taip mlsy organizacija galés toliau remti sektoriy

Asmeniskai noréciau pridurti, kad, 2021 m. rugséjo mén. pradéjus eiti pirmininko parei-
gas, mane pasitiko pareigingi, kompetentingi ir energingi darbuotojai, kurie padéjo daug
grei¢iau prisitaikyti prie naujy pareigy. Taip pat labai vertinu kolegy i$ Valdybos ir kity
Europos priezitros institucijy paramg ir tikiuosi ateityje sékmingai bendradarbiauti ir pa-
siekti gery rezultatuy.

Ypac noriu padékoti buvusiam pirmininkui Gabrieliui Bernardino, kurio jgaliojimai baigési
2021 m. vasario 28 d. Jam pirmininkaujant EIOPA atsiddré Europos draudimo ir pensijy
prieZiGros epicentre ir tikiuosi sékmingai testi jo pradétus darbus. Taip pat dékoju Pete-
riui Braumdalleriui uZ tai, kad jis sutiko eiti pirmininko pavaduotojo pareigas ir vadovauti
organizacijai Gabrieliui baigus eiti pareigas.

Draudimas ir profesinés pensijos toliau atlieka gyvybiskai svarby vaidmen;j kiekvieno
Europos piliecio gyvenime, o EIOPA toliau vykdys savo funkcijg skatindama klestincius
sektorius, kuriuose remiami pilieciai ir visuomené.
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FAUSTO PARENTE

VYKDOMOJO DIREKTORIAUS
PRATARME

2021 metai taip pat buvo kupini nezinios. Metus pradéjome dirbdami i$ namy, o pande-
mija toliau daré jtaka masy strateginiams tikslams ir toliau daugiausia démesio skyréme
jos poveikiui draudimo ir pensijy sektoriams, siekdami iSsaugoti stabilumg ir remti eko-
nomikos gaivinima.

EIOPA galéjo jgyvendinti savo metine darbo programg ir virsyti tikslines pagrindiniy vei-
klos rezultaty rodikliy tikslines reiksmes.

Toliau veiksmingai jgyvendinome savo strategija, remdamiesi keturiais komponentais:

> istekliy planavimu ir prioritety nustatymu;

> duomeny ir IT strategija ir skaitmeniniais sprendimais;

> veiklos proceso perzidra, paslaugy optimizavimu ir bendry paslaugy i$naudojimu, ir

integruotu gebéjimy valdymu.

EIOPA organizacija augo ir priémé naujus darbuotojus, kuriy skai¢ius nuo 185 (ankstesniy
mety pabaigoje) padidéjo iki bendro 193 darbuotojy (jskaitant deleguotuosius naciona-
linius ekspertus) skaiciaus. Be to, toliau didéjo pagrindine veiklg vykdanciy darbuotojy
procentiné dalis.

Visus metus Institucija veiksmingai ir atsakingai naudojo iSteklius. Veiklos biudZetas
2019 m. buvo 32,9 min. EUR, o per metus biudZeto jvykdymo rodiklis jsipareigojimy at-
zvilgiu sieké 99,44 proc., o atlikty mokéjimy atzvilgiu - 81,18 proc.
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EIOPA yra jsipareigojusi didinti savo aplinkosauginj veiksminguma ir maZinti savo veiklos
poveikj aplinkai. 2021 m. dirbome jgyvendindami ES aplinkosaugos vadybos ir audito sis-
tema (EMAS). Sioje ataskaitoje pateiktas pareiskimas dél aplinkosaugos vadybos.

Tesiantis COVID-19 pandemijai, darbuotojai didZigja mety dalj toliau dirbo i§ namy. Tai
buvo jmanoma dél IT sprendimy ir darbuotojams suteikty istekliy. Vis délto, toliau sten-
gémés savo darbo erdve pritaikyti prie misrios darbo aplinkos ir nenustojome investuoti
j technologijas, kurios sudaryty salygas nenutrikstamam darbui, nes raginome darbuo-
tojus savanoriskai grjzti j darbo vietas. Pirmenybé buvo teikiama darbuotojy saugai ir
sveikatai, o reikalavimas laikytis fizinio atstumo galiojo ir 2022 m.

Nors pozidris j darbg namuose atspindéjo tebesitesiantj pandemijos poveikj, tai taip pat
reiske, kad miSrus darbas tampa jprastu reiskiniu. Sumazéjus pandemijos rizikai, toliau
graZzinome darbuotojus j biurus, kuriuose jie dirbo keletg dieny per savaite. Kartu pri-
paZjstame, kad siekdami islikti patraukliu darbdaviu ir sugebéti islaikyti kvalifikuotus
darbuotojus, kurie yra reikalingi masy tikslams pasiekti, turésime ypatinga démesj skirti
darbo salygoms, visy pirma susijusioms su misraus darbo tvarka.

Kaip ir praéjusiais metais naudos mums teiké glaudus bendradarbiavimas su partneriais i$
nacionaliniy kompetentingy institucijy ir produktyvas santykiai su masy Administracine
valdybos ir Stebétojy tarybos nariais.

Kad gautume veiklai reikalingg informacija, toliau skatinome jvairius suinteresuotuosius
subjektus teikti nuomone, visy pirma, per suinteresuotyjy subjekty grupes, taip pat pasi-
sakant konsultacijose ir renginiuose.

Sia proga taip pat noré¢iau asmenidkai padékoti misy buvusiam pirmininkui Gabrieliui
Bernardino, kuris vadovavo organizacijai 10 mety, ir Peteriui Braumdlleriui uz jo paramg
organizacijai einant pirmininko pavaduotojo pareigas pereinamuoju laikotarpiu iki to lai-
ko, kai pirmininko pareigas pradéjo eiti Petra Hielkema.

Taip pat noréciau padékoti darbuotojams, misy Stebétojy tarybos nariams ir kolegoms i§
kity Europos priezitros institucijy ir ES agentdiry uz jy sunky darbg, atsidavimg ir rezulta-
tyvy bendradarbiavima. Dirbdami kartu galime toliau siekti pokyciy Europos Zmonéms,
jmonéms ir ekonomikai.



SANTRAUKA

2021 m. EIOPA ir toliau atliko svarby vaidmenj Europos
draudimo ir pensijy priezitros srityje, glaudziai bendra-
darbiaudama su nacionalinémis valdzios institucijomis,
Europos institucijomis ir kitais suinteresuotaisiais subjek-
tais, kad pasiekty savo 2019 m. metinéje darbo programo-
je nustatytus strateginius tikslus.

COVID-19 pandemijos poveikis buvo jau¢iamas ir 2021 m.
ir jis turéjo jtakos EIOPA pagrindinei veiklai ir organiza-
cinéms priemonéms, taikomoms EIOPA darbuotojams,
lankytojams ir valdybos nariams. 2021 m. EIOPA jgyvendi-
no daug pastangy pareikalavusig metine darbo programa,
kurioje, atsizvelgiant j COVID-19 poveikj EIOPA darbui,
2020 m. buvo pakeisti darbo prioritetai.

2021 m. rugséjo meén. Petra Hielkema tapo EIOPA pirmi-
ninke penkeriy mety kadencijai.

SKATINIMAS VYKDYTI VERSLO
PRIEZIURA IR REGULIAVIMA

Reglamentu EIOPA jgaliota imtis vadovaujamojo vai-
dmens skatinant skaidruma, paprastuma ir s3azininguma
visoje vidaus rinkoje. Tam batina sukurti stabilig regla-
mentavimo sistema. Siomis aplinkybémis kartu su Euro-
pos priezitros institucija (EPI) EIOPA parengé techninius
standartus, kuriais:

siekiama kovoti su ekomanipuliavimu finansiniais produk-
tais pagal Su tvarumu susijusios finansinés informacijos
atskleidimo reglamentg (SFDR) ir Taksonomijos regla-
menta (TR) apibréZiant tvarka, pagal kurig finansy sekto-
riaus subjektai atskleidZia informacija apie jy investavimo
sprendimy poveikj tvarumo veiksniams, ir tvarka, pagal
kurig informacija apie tvarumga atskleidziama galutiniams
investuotojams pateikiant informacija apie produktg;

siekiama uztikrinti MIPP ir DIP pagrindinés informacijos
dokumento (PID) patraukluma ir prieinamuma mazmeni-
niams investuotojams atliekant tikslingus patobulinimus,
siekiant iSspresti jvairius reguliavimo klausimus, kurie
buvo nustatyti atsizvelgiant j PID turinj, ir
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2021 m. EIOPA gerokai sugrieztino savo darbg, susijusj
su veiklos vykdymo priezidra, panaudodama EIOPA su
produktais susijusias intervencines priemones ir jvairias
priezitros ir stebéjimo priemones - tai apima nuolati-
niy vartojimo tendencijy ir rinkos stebésenos darbg, visy
pirma naujy tendencijy stebéjimo srityje, taip pat aktyvy
bendradarbiavima su nacionalinémis kompetentingomis
institucijomis (NKI) ir treciyjy valstybiy Salimis ir vizitus.
2021 m. EIOPA taip pat konsultavosi dél sistemos, kad pa-
salinty ekonominio naudingumo rizika Europos su vienetu
susietoje rinkoje ir paskelbty Siy konsultacijy rezultatus.

EIOPA toliau sprendé tarpvalstybinius atvejus, kurie ga-
|éjo pakenkti vartotojams ir Siuo tikslu sukaré tarpvalsty-
binio bendradarbiavimo platformas ir panaudojo turimas
priemones, kad koordinuoty tinkamus NKI prieZitros
veiksmus. 2021 m. viduryje EIOPA pateiké atskiras reko-
mendacijas NKI, kad ji imtysi priezitros veiksmy dél jmo-
nés kuri keliose valstybése narése vykdo tarpvalstybine
veikla. Per antrgjj 2021 m. pusmetj EIOPA padaré iSvada,
kad $ios rekomendacijos nesilaikoma. Sis atvejis, be kita
ko, rodo, kad vis aktualesné tampa rizika, susijusi su tuo,
kad tarpvalstybinés jmonés gali tapti problemiskos varto-
tojams, jei vidaus / priimanciosios valstybés prieZilra yra
neveiksminga ir tinkamai nekoordinuojama. Kartu matyti,
kad EIOPA priemonés $iuo atzvilgiu yra ribotos. Galiausiai
EIOPA gavo savo pirmgajj prasyma atitinkamoje valstybéje
naréje inicijuoti konkreciy problemy, susijusiy su grupés
prieidra, tyrima. Sis tyrimas tebevyksta.

KONVERGENCIJOS SKATINIMAS
SIEKIANT UZTIKRINTI KOKYBISKA
PRUDENCINE PRIEZIURA

Svarbiausias EIOPA veiklos tikslas — sukurti bendrg Euro-
pos pozicijg dél priezitros. 2021 m. EIOPA paskelbé prie-
zidros institucijy nepriklausomumo kriterijus, kurie yra la-
bai svarbis prieZilros proceso teisétumui ir patikimumui.
EIOPA paskelbé keleta priemoniy, susijusiy su priezitros
konvergencija tokiose srityse kaip rizikos maZinimo me-
tody naudojimas, prieZitros praktika ir [Gkesciai pazeidus
mokymo kapitalo reikalavimus arba savo rizikos ir moku-



EUROPEAN INSURANCE AND OCCUPATIONAL PENSIONS AUTHORITY

mo vertinimas per COVID-19. EIOPA toliau skelbé jvairias
ataskaitas, susijusias su skirtingais Mokumas Il aspektais
ir pasidlé pakeitimus, susijusius su prieZitros institucijy
ataskaity teikimo reikalavimais ir vieSy dokumenty at-
skleidimu. Be to, 2021 m. EIOPA paskelbé ataskaitg apie
EIOPA pasitlymga dél peréjimo prie tarpbankiniy paltkany
normy, kuria siekiama padidinti finansiniy rodikliy tvirtu-
ma ir patikimuma.

EIOPA toliau atlieka pagrindinj tarptautinj vaidmenj
Tarptautinéje draudimo priezitros institucijy asociacijoje
(IAIS) ir nuolat palaiké rysius ir dialogg su pagrindinémis
treciyjy Saliy jurisdikcijomis.

Pensijy srityje EIOPA priémé nuomones dél fiksuoty jmo-
ky modelio rizikos valdymo ir PP islaidy ir mokesciy, ir
teiké konsultacijas ES Komisijai dél pensijy sekimo paslau-
gy ir suvestiniy.

2021 m. EIOPA tesé Bl 2.0 programa, kuri padéjo institu-
cijai tapti skaitmenine, j naudotojg orientuota ir duomeni-
mis grindZiama organizacija, be kita ko, atsizvelgiant j jos,
kaip reguliuotojos ir tarpininkés vaidmenj, ir teiké NKI ati-
tinkamas duomeny analizés ir duomeny ataskaitas. EIOPA
toliau gerino savo veiklos Zvalgybos ir duomeny analitikos
sistema kartu atsizvelgdama | naujy technologiniy poky-
Ciy privalumus ir jy suteikiamas galimybes, taip pasidaly-
dama Ziniomis ir patirtimi su NKI.

Galiausiai EIOPA tikslas - uZtikrinti auksto lygio veiksmin-
g3 ir nuoseklig priezitrg visoje Europoje, taip garantuojant
panasaus lygio draudéjy ir naudos gavéjy apsauga jvairio-
se jurisdikcijose, - buvo skatinamas papildant jos prieZia-
ros vadovg ir rengiant mokymus prieZidros pareiglinams.
Be to, EIOPA atliko vieng tarpusavio vertinima dél rangos
ir vieng papildoma tarpusavio vertinima dél pagrindiniy
funkcijy.

EIOPA toliau dirbo su nacionalinémis priezitiros instituci-
jomis, kad skatinty vienodas veiklos salygas, ir Siuo tikslu
dalyvavo prieZitros institucijy kolegijose, patikrinimuose
vietoje, bendradarbiavimo platformose ir dvisaliu ben-
dradarbiavimu grindZiamoje veikloje, taip pat teikdama
technine pagalbg, rengdama mokymus ir rekomendacijas.
Vidaus modeliy naudojimo srityje EIOPA parengé lygina-
muosius tyrimus, kuriuose aptaré prioritetines sritis, susi-
jusias su vidaus modeliais, jskaitant vieSas ataskaitas.

DRAUDIMO IR PROFESINIUY
PENSIJY SEKTORIY STABILUMO
DIDINIMAS

EIOPA ir toliau sieké nustatyti tendencijas, galimg rizika
ir paZeidZiamuma, kurie galéty daryti nepageidaujama
poveikj pensijy ir draudimo sektoriams visoje Europoje.
Vykdydama 3ig veikla, EIOPA praéjusiais metais paskelbé
draudimo ir profesiniy pensijy sektoriaus statistinius duo-
menis, jskaitant rizikos valdymo sistemg (teikiama kas ke-
tvirtj) ir finansinio stabilumo apzvalgg (leidziama du kar-
tus per metus). Be to, EIOPA parengé Europos sisteminés
rizikos vertinimo sistemg (SRAF), kad sudaryty salygas
institucijai ir jos nariams patiems susidaryti nuomone dél
Europos draudimo rinkos tendencijy ir poky¢iy ir poten-
cialios sisteminés rizikos, ir padéty jiems pasirengti IAIS
kolektyvinéms diskusijoms.

2021 m. EIOPA taip pat atliko testavimg nepalankiausio-
mis salygomis, kuriame daugiausia démesio buvo skirta
uzsitesusiam COVID-19 scenarijui atsizvelgiant j ,Zemes-
niy palikany normy ilgesnj laika“ aplinka. Nepaisant rim-
ty ekonominiy ir finansiniy COVID-19 pasekmiy, Europos
draudimo pramoné testavimo nepalankiausiomis sglygo-
mis pratybose dalyvavo turédama auksto lygio kapitali-
zacija. Sis patikimas rezervas sudaré sglygas dalyviams
absorbuoti sukrétima susiklos¢ius neigiamam scenarijui.
I$ iSvady taip pat buvo matyti, kad pagrindiniai sektoriaus
trokumai atsiranda dél sukrétimy rinkoje, ir kad draudimo
pramoné turi priemoniy, kuriomis gali pasinaudoti, siek-
dama pasalinti neigiamas rinkos ir ekonomines pasekmes.
Be to, ilgalaikiy garantijy priemonés padéjo absorbuoti
dalj rimty, bet jtikinamy sukrétimy pasekmiy. Vis délto,
testavimas nepalankiausiomis salygomis taip pat parode,
kad rinkos segmentas visa dar yra i$ esmés priklausomas
nuo pereinamojo laikotarpio priemoniy. Nenustatyta, kad
dalyviy likvidumo pozicija turéty trikumy.

KOMPLEKSINES TEMOS

EIOPA tesé veiklg tvariy finansy srityje. EIOPA darbe buvo
sprendziami klimato kaitos keliamos rizikos draudimo sek-
toriui klausimai, o draudéjai toliau buvo skatinami atlikti



savo vaidmenj sudarant salygas klimato kaitos Svelninimui
ir prisitaikymui prie jos. EIOPA toliau ypatinga démes;j
skyré draudimo apsaugos spragai, pagal kurig nustatomas
skirtumas tarp draudimo objekto ir galimy ekonominiy
nuostoliy. EIOPA pasialé imtis metodiniy veiksmy, kuriais
remiamas poreikis nustatyti oficialy pozitrj j pakartotinj
vertinimg ir reguliariai perkalibruoti Mokumas Il standar-
tinés formulés gaivaliniy nelaimiy rizikos modulio para-
metrus. EIOPA ir ECB darbuotojai EIOPA finansinio sta-
bilumo ataskaitoje paskelbé teminj straipsnj dél klimato
kaitos, nelaimiy ir draudimo makroekonominés naudos.
Be to, EIOPA paskelbé dokumentg dél priemoniy, kurio-
mis siekiama pagerinti galimybes apsidrausti nuo veiklos
sutrikimo rizikos atsizvelgiant j pandemija, ir pagal Tak-
sonomijos reglamentg suteiké Europos Komisijai savo
technines konsultacijas dél pagrindiniy veiklos rezultaty
rodikliy. Platesne prasme EIOPA rémé Europos Komisijos
tvariy finansy darbotvarke.

EIOPA toliau atidZiai stebi didéjantj duomeny naudojima
ir skaitmeninima, kad nustatyty badus, kaip geriau apsau-
goti vartotojus nestabdant inovacijy. Skaitmeninio atspa-
rumo srityje EIOPA priémé ir jgyvendino informacijos ir
rySio technologijy (IRT) saugumo ir valdymo gaires ir dau-
giausia démesio skyré pasirengimui atlikti techninius dar-
bus, kurie buvo reikalingi teikiant pasitlyma dél teisékaros
procedira priimamo akto dél skaitmeninio veiklos atspa-
rumo akto (DORA). EIOPA paskelbé savo skaitmeninés
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transformacijos strategija, kad uZtikrinty sisteminj, suba-
lansuota ir visapusiska pozidrj j dabar vykstancia Europos
draudimo ir pensijy rinky ir jy priezidros technologine
pertvarka. Kartu su kitomis Europos priezilros instituci-
jomis buvo dirbama rengiant galutine ataskaita, kurioje
sureaguojama j Europos Komisijos raginima konsultuotis
skaitmeniniy finansy ir susijusiais klausimais.

EIOPA toliau bendradarbiavo su savo konsultacine eks-
perty grupe skaitmeninés etikos draudimo srityje klausi-
mais ir pirmininkavo Europos inovacijos tarpininky foru-
mui (EFIF).

VEIKSMINGAS IR EFEKTYVUS
JGALIOJIMY VYKDYMAS

2021 m. atsizvelgiant | uZsitesusj nuotolinj darba dél
COVID-19, EIOPA vykdé savo veikla kaip veiksminga or-
ganizacija ir kartu sieké toliau tobulinti administracinius
procesus. |vairovés ir jtraukties srityje EIOPA priémé savo
jvairovés ir jtraukties strategijg ir iSsamy veiksmy plana,
kuriuo pagrindZiama EIOPA, kaip patikimos priezitros ins-
titucijos, vizija, apimanti gerokai daugiau nei vien atitikties
nediskriminavimo ir lygybés taisykléms uztikrinima.



KAIP SUSISIEKTI SU ES

Asmeniskai

Visoje Europos Sajungoje yra Simtai Europe Direct informacijos centry. Artimiausio centro adresg rasite
svetainéje https://europa.eu/european-union/contact It

Telefonu arba el. pastu

Europe Direct tarnyba atsakys j jasy klausimus apie Europos Sajunga. Su Sia tarnyba galite susisiekti:

— nemokamu numeriu: 0o 800 6 7 8 910 11 (kai kurie operatoriai uz Siuos skambucius gali imti mokestj),
— $iuo standartiniu numeriu: +32 22999696 arba

— elektroniniu paStu svetainéje https://europa.eu/european-union/contact It

KAIP RASTI INFORMACIJOS APIE ES

Internetas

Informacijos apie Europos Sajunga visomis oficialiosiomis ES kalbomis galima rasti svetainéje Europa
(https://europa.eu/european-union/index_lt)

ES leidiniai

Nemokamy ir mokamy ES leidiniy galite atsisiysti arba uZsisakyti https://op.europa.eu/It/publications.
Jeigu jums reikia daugiau nemokamy leidiniy egzemplioriu, kreipkités j Europe Direct arba j vietos
informacijos centrg (Zr. https://europa.eu/european-union/contact lt)

ES teisé ir susije dokumentai

Norédami susipaZinti su ES teisine informacija, jskaitant visus ES teisés aktus nuo 1952 m. visomis
oficialiosiomis kalbomis, apsilankykite svetainéje EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu)

ES atvirieji duomenys

ES atviryjy duomeny portale (http://data.europa.eu/euodp/It) galima susipazinti su ES duomeny rinkiniais.
Duomenis galima nemokamai parsisiysti ir pakartotinai naudoti tiek komerciniais, tiek nekomerciniais
tikslais.


https://europa.eu/european-union/contact_lt
https://europa.eu/european-union/contact_lt
https://europa.eu/european-union/index_lt
https://op.europa.eu/lt/publications
https://europa.eu/european-union/contact_lt
http://eur-lex.europa.eu
http://data.europa.eu/euodp/lt
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