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Pamatnostadnes par efektiva dialoga
uzlabosanu starp kompetentajam
iestadem, kuras uzrauga apdrosinasanas
sabiedribas, un obligatajiem revidentiem
un revizijas uznemumiem, kuri veic
obligato reviziju apdrosinasanas
sabiedribas
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Ievads

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

1.6.

Saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 537/2014
(2014. gada 16. aprilis) par Ipasam prasibam attieciba uz obligatajam revizijam
sabiedriskas nozimes struktiras' 12. panta 2. punktu EAAPI, nemot véra
pasreiz€jo praksi, izdod pamatnostadnes kompetentajam iestadém, kas
uzrauga apdroSindsSanas sabiedribas, lai varétu vieglak izveidot un uzturét
efektivu dialogu starp kompetentajam iestadém, kuras uzrauga apdrosinasanas
sabiedribas, un obligatajiem revidentiem un revizijas uznémumiem, kuri veic
obligato reviziju Sajas sabiedribas. Lai nostiprinatu apdrosinasanas un
parapdroSinasanas sabiedribu  uzraudzibu un apdrosSindgjuma néméju
aizsardzibu, Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2009/138/EK
(2009. gada 25. novembris) par uznéméjdarbibas uzsakSanu un veikSanu
apdrodind$anas un parapdro$inasanas joma®? (turpmak tekstd — direktiva
~Maksatspé&ja II”) un jo Tpasi tas 68. un 72. panta ir noteiktas tiesiskas prasibas
obligatajiem revidentiem nekavéjoties zinot par jebkuriem faktiem, kas var
batiski ietekmét apdrosindsanas vai parapdrosinasanas sabiedribas finansu
situaciju vai administrativo organizaciju. Tomér papildus uzraudzibas
uzdevumiem, kuros ietilpst minétais pienakums zinot par Sadiem nopietniem
faktiem un parkapumiem, var rikot efektivu dialogu starp uzraudzibas iestadém
un obligatajiem revidentiem un revizijas uznémumiem.

EAAPI cieSad sadarbiba ar Eiropas Banku iestadi (turpmak tekstd — EBI)
parbaudija pasreizé€jo uzraudzibas praksi attieciba uz komunikaciju starp
kompetentajam iestadém, kuras uzrauga apdrosinasanas un parapdrosinasanas
sabiedribas Eiropas Savieniba un Eiropas Ekonomikas zona (turpmak teksta —
EEZ), un obligatajiem revidentiem un revizijas uznémumiem, kuri veic reviziju
Sajas uzraudzitajas apdrosinasanas un parapdrosinasanas sabiedribas. Visas
novértéjuma iesaistitas uzraudzibas iestades regulari un ad hoc gadijumos
sazinas ar obligatajiem revidentiem un apmainas viedokliem. Tacu So
savstarpéjo sazinu nereglamenté oficialu noteikumu kopums. Lai uzlabotu
atbilstigu un efektivu dialogu papildus kompetento iestazu pilnvaram pieprasit
ad hoc informaciju saskana ar Direktivas 2009/138/EK 35. panta 2. punkta
c) apakSpunktu un papildus revidentu pienakumam zinot saskana ar
Direktivas 2009/138/EK  72. pantu, EAAPI ieviesa Sis principu veida
pamatnostadnes EAAPI daliborganizaciju atbalstam, lai tas varétu izstradat
saskanotu, piemérotu un sameérigu uzraudzibas pieeju.

Sis pamatnostadnes ir izdotas saskana ar EAAPI regulas 16. pantu®.

Sis pamatnostadnes ir paredzétas kompetentajam iestadém, kuras uzrauga
apdrosinasanas un parapdrosinasanas sabiedribas.

Ja termini Sajas pamatnostadnés nav definéti, tiem ir tada nozime, ka noteikts
tiesibu aktos, kas minéti S8 dokumenta ievada.

Pamatnostadnes pieméro no 2017. gada 31. maija.

' oV L 158, 27.5.2014., 77. Ipp.
2 oV L 335, 17.12.2009., 1. Ipp.
3 oV L 331, 15.12.2015., 48.-83. Ipp.
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1. pamatnostadne. Pieeja dialogam

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

Kompetentajam iestdadém ir janodrosSina, ka dialogs ar obligatajiem revidentiem
un revizijas uznémumiem, kuri veic obligato reviziju, ir atklats un konstruktivs,
turklat ari pietiekami elastigs, lai varétu risinat negaiditus notikumus nakotné.

Kompetentajam iestadém ir javeicina savstarpéja izpratne par dialoga iesaistito
pusu uzdevumiem un pienakumiem saskana ar Regulas (ES) Nr. 537/2014
34. panta un Direktivas 2009/138/EK 64.-71. panta minétajam prasibam par
konfidencialitati un dienesta noslépumu. Kompetentajam iestadém jo ipasi ir
janodroSina dialoga izpaustas informacijas konfidencialitate un tas, ka Si
informacija neparkapj informacijas atklaSanas ierobezojumu, kas noteikts
llguma vai tiesibu aktos, saskana ar Regulas (ES) Nr. 537/2014 12. panta
3. punktu un Direktivas 2009/138/EK 68. pantu.

Kompetentajam iestadém ir janodrosSina, ka uzraudzitd apdrosinasanas vai
parapdrosSinasanas sabiedriba vienmér ir galvenais informacijas avots
uzraudzibas un obligatas revizijas vajadzibam un ka dialoga ieguta informacija
neaizstaj tas darbu.

Kompetentajam iestadém ir japieméro uz risku orientéta pieeja komunikacijas
biezumam un Ilimenim, lai komunikacija bdtu samériga. Komunikacijas limeni
var iedalit requlara dialoga un parrunas par aktualiem, nenovérSamiem vai
steidzamiem notikumiem.

Kompetentajam iestadém ir regulari janovérté, vai komunikacija un
informacijas apmaina atbilst dialoga mérkiem, kas noraditi Saja
pamatnostadné, un attiecigi jakorigé sava pieeja.

2. pamatnostadne. Izpauzamas informacijas raksturs

1.12.

1.13.

1.14.

Kompetentajam iestadeém ir jaapsver tadas informacijas apmaina, kas attiecas
uz dialoga iesaistito pusSu uzdevumiem un ir abam pusém bitiska un
piemérojama.

Sagatavojot un veicot dialogu un komunicéjot ar obligatajiem revidentiem vai
revizijas uznémumiem, kompetentajam iestadém ir jarisina jautajumi un
jasniedz informacija, kas saistita ar sabiedribu, saistita ar nozari, ir aktuala un
radusies no jauna. Saja gadijuma var izveidot dialoga risinamo jautajumu
standarta sarakstu. Vienlaikus kompetentajam iestadém ir javeicina obligato
revidentu un revizijas uznémumu aktiva Ilidzdaliba, atlasot attiecigos
jautdjumus un izpauzamo informaciju.

Kompetentajam iestadém ir jaizveérté, vai informacija attiecas uz sabiedribas
uzraudzibu, un vajadzibas gadijuma tas var pieprasit attiecigu informaciju no
obligatajiem revidentiem vai revizijas uznémumiem. DaZas no informacijas
jomam ir Sadas: sabiedribas aréja vide, korporativa parvaldiba un ieksSéja
vadiba, darbibas turpinasanas princips, revizijas pieeja, komunikacija ar
administrativo, vadibas vai uzraudzibas strukturu un sabiedribas revizijas
komiteju, kapitdla vértéSana un atbilstiba, investicijas, ka ari citi attiecigi
dokumenti. Kompetentajam iestadém ari jaapsver iespéja izpaust ar konkréto
sabiedribu saistitu informaciju no jaunakajiem uzraudzibas novértéjumiem vai
parskatiem, regulativajiem zinojumiem, uzraudzibas pasakumiem, kas tiek
pieméroti sabiedribai, jautdjumiem, kas skar sabiedribas darbibas turpinasanu,
un ar nozari saistitiem jautajumiem, pieméram, reglament&josiem vai
makroekonomikas notikumiem. Ja  sabiedriba ietilpst  starptautiska

3/5



apdrosinasanas grupa, kompetentajam iestadém un jo 1pasi grupas revidentiem
ari ir jaapsver iespéja ieklaut attiecigos grupas revizijas jautajumus.

1.15. Kompetentajam iestadém ir janem véra pieejamas informacijas veids dazados
obligatas revizijas cikla posmos, planojot laika grafiku dialogam ar revidentiem.

3. pamatnostadne. Dialoga veids

1.16. Kompetentajam iestadém ir jaapsver un jaizvélas vispiemérotakie un
efektivakie dialoga kanali un metodes, nemot véra dialoga konkretos apstak|us.

1.17. Kompetentajam iestadém ir jaizvélas dialoga kanalu un metozu piemérotaka
kombinacija, ko var lietot gan regulari, gan ad hoc, proti, rakstveida un
mutvardu komunikacija, tostarp talruna zvani un klatienes sanaksmes.
Kompetentajam iestadém ir javeicina regulara klatienes sanaksmju rikosana, lai
uzlabotu atklatu komunikaciju, jo ipasi pirmoreiz sakot dialogu ar dalibniekiem.

1.18. Kompetentajam iestadém ir jaglaba komunikacijas redistrs savam iekséjam
vajadzibam, lai nodrosinatu komunikacijas parnemsanu.

4. pamatnostadne. Parstaviji dialoga

1.19. Kompetentajam iestadém ir jaapsver iesp€ja aicinat kompetentas iestades un
obligato revidentu vai revizijas uznémumu parstavjus, kuri ir zinosi, informéti
un organizacijas vai uznémumu pilnvaroti apmainities ar informaciju, kas
attiecas uz dialogu.

1.20. Kompetentajam iestadém ir jaapsver dalibnieku skaits un uzdevumi, kas ir
pieméroti abam dialoga iesaistitajam pusém, nemot véra dialoga apspriezamos
jautajumus un vértéjamas(-o) sabiedribas(-u) konkréto raksturu un apstak|us.

1.21. Kompetentajam iestadém ir jaizveérté dalibnieku skaits ta, lai batu iespéjams
efektivs un aktuals dialogs un Vvienlaicigi aizsargata dialoga satura
konfidencialitate. Kompetentajam iestadém ir janodrosina, ka dialoga primarie
dalibnieki ir uzraudzibas iestades parstavis, kurs darbojas ka grupas vaditajs,
un galvenie revizijas partneri. Kompetentajam iestadem ir jaapsver citu
attiecigu dalibnieku iesaiste no kompetentas iestades un, komunic&jot ar
obligatajiem revidentiem vai revizijas uzpnémumiem, attiecigu dalibnieku
iesaiste no obligatajiem revidentiem vai revizijas uznémumiem atkariba no
temata, pieméram, IT specialistu, vecako gramatvezu, aktuaru vai vértéSanas
specialistu iesaiste.

1.22. Kompetentajam iestadém ir jaizvérte, vai konkrétos apstaklos un atkariba no
apspriezamajiem jautajumiem Ilidztekus 1.19.-1.21. punktd minétajam
dialogam bdatu lietderigi rikot trispuséjas sanaksmes ar sabiedribas parstavjiem,
jo 1pasi tas revizijas komiteju, lai panaktu efektivu dialogu. Tapat ari
kompetenta iestade drikst vajadzibas gadijuma uzaicinat kompetentas iestades,
kas nodarbojas ar finanSu tirgu uzraudzibu vai revidentu publisku parraudzibu.
Ar1 Saja gadijuma pieméro 1. pamatnostadnes 1.8. punktd minétas prasibas par
konfidencialitati un dienesta noslépumu.

5. pamatnostadne. Dialoga biezums un laika grafiks

1.23. Kompetentajam iestadém ir jaapsver iesp&ja planot regularus dialogus tik biezi,
cik tas vajadzigs, lai panaktu efektivu dialogu saskana ar 1. pamatnostadnes
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1.24.

1.25.

1.10. punktu. Kompetentajam iestadém ir janem véra uzraudzibas parbauzu un
obligato reviziju planosanas cikls, lai, apspriezoties ar otro dialoga iesaistito
pusi, izstradatu vispiemérotako dialoga laika grafiku.

Kompetentajam iestadeém ir jaizverte, vai ir vajadzigs ad hoc dialogs, ja rodas
svarigi jautajumi, kas ir nekavé€joties jarisina.

Kompetentajam iestadém ir regulari janovérté, vai izvélétais biezums un laika
grafiks ir piemérots un sameérigs attieciba pret to, ka tas ietekmé to
uzraudzibas uzdevumus, vai attieciba pret sabiedribas obligato reviziju.
Nodrosinot samérigu pieeju un dialogus par apdrosinasanas sabiedribam, kas ir
loti riskanti un kam neveiksmes gadijuma var but liela ietekme, kompetentajam
iestadém ir jaapsver sanaksmju rikoSana vismaz reizi gada.

6. pamatnostadne. Kopéjs dialogs ar revidentiem vai revizijas uznémumiem

1.26.

1.27.

Lai veicinatu efektivaku dialogu nozares un valsts méroga, kompetentajam
iestadem ir jaapsver iesp€ja regulari — vismaz reizi gada — vajadzibas
gadijuma rikot kopé&ju dialogu ar obligatajiem revidentiem, lai varétu
apmainities viedokliem par aktualiem un jauniem notikumiem. Lidzigi, ka
saistiba ar 4. pamatnostadnes 1.22. punkta minétajiem noteikumiem,
kompetenta iestade drikst vajadzibas gadijuma uzaicinat kompetentas iestades,
kuras nodarbojas ar finansu tirgu uzraudzibu vai revidentu publisku
parraudzibu.

Kompetentajam iestadém ir janodrosSina tas, ka Sajas sanaksmés neizpauz ar
sabiedribu saistitu informaciju un pieméro tas pasSas prasibas par
konfidencialitati un dienesta noslépumu, kas attiecas uz atseviskiem dialogiem
un ir minétas 1. pamatnostadnes 1.8. punkta.

Atbilstiba un zinojumu sniegsanas noteikumi

1.28.

1.29.

1.30.

1.31.

éajé dokumenta ir ietvertas pamatnostadnes, kas izdotas saskana ar EAAPI
regulas 16. pantu. Saskana ar EAAPI regulas 16.panta 3. punktu
kompetentajam iestadém un finansu iestadém jacensas nodrosinat atbilstibu
pamatnostadném un ieteikumiem.

Kompetentajam iestadém, kuras nodrosina atbilstibu vai gatavojas nodrosinat
atbilstibu Sim pamatnostadném, atbilstoSa veida jaietver tas sava tiesiskaja
reguléjuma vai uzraudzibas sistéma.

Kompetentas iestades divu ménesu laika péc tulkojuma publikacijas apstiprina
EAAPI, ka tas nodroSina atbilstibu vai gatavojas nodroSinat atbilstibu Sim
pamatnostadném, minot neatbilstibas iemeslus.

Ja Iidz minétajam terminam atbilde nav sanemta, tiek uzskatits, ka kompetenta
iestdde nenodrosina atbilstibu zinoSanas noteikumiem un par to attiecigi tiks
zinots.

Nobeiguma noteikums par parskatiSanu

1.32.

EAAPI veic So pamatnostadnu parskatisanu.
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